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PRAKATA 
 
 

Syukur alhamdulillah, tahun 2023 telah berlalu 

dengan penuh makna. Sejak awal hingga 

menjelang penghujung tahun meninggalkan 

berbagai kesan dan pengalaman yang 

mendalam. 
 

 

Kita patut bersyukur dan merasa bangga, karena telah berhasil meneguhkan 

kinerja bersama yang solid dan suportif dalam mengatasi berbagai problem dan 

tantangan. 

Puji syukur kembali kita haturkan ke hadirat Allah SWT atas limpahan berkah dan 

anugerah Nya dan Berbekal semangat mempertahankan  mutu dan meningkatkan 

Akreditasi C sejak tahun 2018, Utama Jagakarsa terus berupaya konsisten menuju 

Akreditasi Unggul.  
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Universitas Tama Jagakarsa di usianya yang ke-24 ini terus berupaya 

mendayagunakan semua potensi dalam menguatkan ‘konsolidasi menuju universitas 

unggul’, sebagai bagian yang tidak terpisahkan dari fase pencapaian visi Universitas 

Tama Jagakarsa sebagai Universitas terdepan. 

Usia 24 tahun tidak hanya dimaknai sebagai perayaan seremonial dies natalis semata. 

Angka 24 ini, selain menandai usia yang sedang menuju tahap dewasa bagi Universitas 

Tama Jagakarsa, juga menjadi ‘babak baru’ di awal pertengahan abad berkutnya dalam 

mewujudkan Universitas Tama Jagakarsa sebagai Universitas yang menghasilkan lulusan yang 

berkualitas dan profesional serta menguasai ilmu pengetahuan yang berjiwa enterpreneurship pada 

tahun 2030. 

Kualitas capaian Tri Dharma dan layanan merupakan representasi dari sinergitas yang 

baik. Sinergitas adalah wujud dari keterbukaan untuk berkerjasama, membantu dan 

saling berempati serta bersimpati untuk mencapai sebuah tujuan. Keberhasilan sebuah 

kapal layar dalam mengarungi samudera, merupakan perumpamaan yang baik tentang 

pentingnya berjamaah untuk menggapai maslahah. Masing-masing elemen dalam kapal 

memiliki peran dan kontribusi. Posisi adalah amanah dan tanggung jawab. Sementara 

peran serta kinerja adalah wujud dari aksi dan kontribusi. Nahkoda dan Anak Buah Kapal 

(ABK) merupakan wujud jama’ah dalam kinerja. Semua memiliki sense of belonging 

untuk merawat dan mempertahankan agar kapal aman, selamat dan sampai di dermaga 

dengan membawa “ikan-ikan” kebaikan. Semangat berjama’ah ini juga perlu diwujudkan 

dalam upaya saling mengingatkan dalam kebaikan untuk menggapai perbaikan dan 

kemajuan. 

Sebagai penutup, saya ingin menyampaikan harapan dengan lantang, agar gaungnya 

terdengar, dan digemakan menjadi lantunan doa semua yang membacanya. Harapan 

saya, di tahunnya yang ke-24 ini, Universitas Tama Jagakarsa dapat terus meneguhkan 

dan membumikan spirit, menjadi kampus yang responsif terhadap isu-isu moral maupun 

sosial, serta terus menjaga sinergi dalam menggapai rekognisi. Komitmen yang tinggi 

dalam menjaga integritas dan profesionalitas dapat membawa Universitas Tama 

Jagakarsasemakin berkinerja unggul dan menjadi rujukan pendidikan tinggi yang 

berkualitas unggul. Semoga ridho Allah SWT senantiasa menjadi lentera yang menerangi 

dan memudahkan langkah perjuangan kita bersama. Amin. 

 
Bila berjodoh, akan sulit untuk pergi 

Bila menghilang, akan ada yang mengisi 

Universitas Tama Jagakarsa24 tahun 

solid bersinergi Semakin gemilang 

menggapai rekognisi 
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Pimpinan Universitas Tama Jagakarsa 
 
 

 

 

 

 

 

Universitas yang menghasilkan 

lulusan yang berkualitas dan 

profesional serta menguasai ilmu 

pengetahuan yang berjiwa 

enterpreneurship pada tahun 2030 

 
Misi 

1. Meningkatkan mutu pelayanan 
pendidikan 

2. Terwujudnya lulusan yang memiliki 
kemampuan bersaing dalam 
berbagai aspek kehidupan yang 
berjiwa enterpreneurship 

3. Terciptanya kondisi yang ideal dan 
harmonis antara lulusan dan 
masyarakat 
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Visi 



9 
7 Guru Besar 

Lektor Kepala 

54 Asisten Ahli 

75  Lektor 

32 Tenaga Pengajar (Calon Dosen) 

177  
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INFO G2R0AF2IS3 
Jumlah Dosen dan Tenaga Kependidikan 
Dosen 

 

    
Jumlah Dosen 

 

  
Doktor Magister 

 

 

Mahasiswa 
 
 

 
Jumlah Mahasiswa 

Aktif di tahun 202 

 

 
 
 

Jumlah Mahasiswa Baru di 

tahun 2023 

 

Prestasi Mahasiswa 
Capaian prestasi kemahasiswaan pada tahun 2023; 16 

mahasiswa MSIB dan 8 Mahsiswa MSIB 

Nasiona 

Kerjasama 
internasional 

Kerjasama 
Dalam 
Negeri  

 
 

 

Reputasi 2023 
Mendapatkan Kategori Isitimewa untuk Kinerja Tahunan dari LLDIKTI 3 
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Jumlah tenaga 

kependidikan di Universitas 

Islam Negeri Walisongo 

sejak tahun 2021 

Tenaga Kependidikan 

43  



47 program studi 

yang terdiri dari 1 

prodi D-3, 38 prodi 

S-1, 7 prodi S-2, dan 

1 prodi S-3.  90 %   
02 

 
 
 
 
 

 

 
 

Penelitian dan Pengabdian Masyarakat 

 
Sinta 1 

 

 
Sinta 2 

 

 
Sinta 3 

 

 
Sinta 4 

 
0 5 10 15 

 
 
 

 
2.112 1.800 

 
 

 
 

Akreditasi Institusi dan Program Studi 
 

 C  
90% prodi terakreditasi B  
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Jumlah Lulusan 2023 

429 Jumlah Lulusan Tahun 2023 

109 
                

                81 
 

61 

 
31 

 

 
2020 2021     2022      2023 

 
*Jurnal dalam proses pengajuan Sinta: 16 

109 
 

109 artikel 

terpubliksi di 

jurnal 

internsional 

selama tahun 

2023 

60 
 

Jumlah jurnal 

berjumlah 60 

jurnal dan 60 

jurnal telah 

terindeks SINTA 
  
 jurnal dan 29 
 jurnal telah 
 terindeks 

 SINTA 
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PENGEMBANGAN AKADEMIK 
 
 

Penyelenggaraan Pendidikan 

Penyelenggaraan pendidikan menggunakan Sistem Kredit Semester (SKS) yang dilaksanakan melalui 

kegiatan perkuliahan, seminar, diskusi, praktikum, kuliah kerja nyata (KKN) dan lain-lain. 

Penyelenggaraan pendidikan program sarjana dan diploma diatur dalam Keputusan Rektor Nomor 

299 Tahun 2017, sedangkan untuk program magister dan doktor diatur dalam Keputusan Rektor 

Nomor 1824 Tahun 2018. Hingga akhir Tahun 2021, Universitas Tama Jagakarsa memiliki 6 Fakultas 

dan Program Pascasarjana, yang terdiri dari 16 Program Studi. 

 
Penerimaan Mahasiswa Baru 

Pelaksanaan seleksi calon mahasiswa baru Universitas Tama Jagakarsa tahun akademik 2023/2024 

dilakukan dengan 2 jalur pendaftaran. jalur mandiri dan jalur KIP. 

Data Mahasiswa 
Penerimaan Mahasiswa Baru Tahun 2023 

 

 
No Jalur Seleksi Pendaftar Lulus Registrasi (%) 

1 Seleksi Jalur Mandiri      500 404 404 90 

2 KIP   98 100 

Total       500 410 502 100 
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Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada 
Masyarakat (LPPM) 

Wisudawan 2023 

 
 
 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) Universitas Tama Jagakarsa 
merupakan unsur pelaksana akademik untuk menyelenggarakan kegiatan di bidang penelitian, 
kajian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

 

Dalam rangka pengembangan Mutu Penelitian, Penerbitan, dan Pengabdian, LPPM pada 2023 
telah melaksanakan berbagai kegiatan yang mendukung pengembangan kualitas penelitian, 
penerbitan dan pengabdian. Di antaranya adalah Penguatan tim SINTA, Sosialisasi HKI bagi 
Dosen, Bantuan Proses HKI bagi Dosen, dan Langganan Plagiarisme Checker. 

             
 

Penelitian dan Pengabdian Masyarakat 
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346 

 
201 

 
 
 
 
 

Baseline Capaian 

Awal 2023 Akhir 2023 

 
Skor Akreditasi S1 

Bahasa Indonesia   

 

 
223 

201 

 
 
 
 
 

Baseline Capaian 

Awal 2023   Akhir 2023 

 

Skor Akreditasi S1  

   Bahasa Inggris 

 

 
240 

201 

 
 
 
 
 

Baseline Capaian 

Awal 2023   Akhir 2023 

 
Skor Akreditasi S1 

 Ilmu Komputer 

342 
361 

Baseline Capaian 

Awal 2023 Akhir 2023 

Skor Akreditasi S1                      

Teknik Mesin 

Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) 
 
 

 

Program Kerja LPM dibagi menjadi dua, yaitu kegiatan rutin dan kegiatan pengembangan. 

Kegiatan rutin dilaksanakan dalam rangka implementasi siklus Sistem Penjaminan Mutu 

Internal, meliputi Penetapan Standar, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian dan Peningkatan 

Standar. Sedangkan kegiatan pengembangan dilaksanakan dalam rangka pemenuhan dan 

peningkatan kompetensi dan kualifikasi penjaminan mutu, untuk menghadapi dan 

mengantisipasi perubahan tantangan atau kebijakan dari pihak eksternal. 

1 Pendampingan Akreditasi Program Studi 
Pada 2023, Universitas Tama Jagakarsa memiliki 16 program studi yang terdiri dari 16  

prodi S-1, dan 3 prodi S-2, Adapun rekap hasil pendampingan tersebut sebagai berikut; 

 

 
 

 

2     Kegiatan Pengembangan 

Selain program pendampingan akreditasi, beberapa program telah yang 

dilakukan pada 2023 yaitu; 

1. Penyusunan Panduan Pembelajaran Berbasis Blended Learning. 

2. Penyusunan Formulir SPMI yang terdiri dari formulir mutu bidang 

Pendidikan dan pengajaran; formulir mutu bidang penelitian dan 

pengabdian; dan formulir mutu bidang kemahasiswaan. 

3. Penyusunan Standar dan Manual Mutu. 

4. Penyusunan Turunan Dokumen SPMI di tingkat Fakultas dan 

Pascasarjana 

5. Review Capaian Renstra Fakultas dan unit. 

6. Pemetaan Alumni sebagai tindak lanjut hasil tracer study. 
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Kegiatan Rutin 

Adapun program kerja rutin LPM, yaitu: 

1.  Monitoring perkuliahan (awal dan akhir semester) 

2. Monitoring kegiatan akademik (dilakukan setiap semester) 

3. Monitoring dan evaluasi mahasiswa baru ( satu tahun sekali) 

4.  Tracer study (sepanjang tahun, dilaporkan satu tahun sekali) 

5.  Survey kepuasan dosen, tendik, dan mahasiswa (satu tahun sekali, 

semester kedua) 

6. Survey kepuasan pengguna lulusan (satu tahun sekali, semester kedua) 
7.  Evaluasi dosen oleh mahasiswa (setiap akhir semester) 
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Perpustakaan mempunyai fungsi sebagai pusat ilmu pengetahuan dan pendidikan, pusat 

penelitian dan pusat informasi tentang berbagai hal sesuai dengan ruang lingkup pendidikan, 

pusat penelitian literatur, tempat pelestarian berbagai karya ilmiah, dan sumber inspirasi 

sekaligus tempat rekreasi. Berikut sejumlah kegiatan yang dilaksanakan selama tahun 2023. 

 

1 Pelayanan 
Tugas dan fungsi utama perpustakaan menyebarkan informasi yang dimilikinya 

seluas- luasnya kepada pemustaka potensial. Salah satu kegiatan adalah 

melakukan kegiatan pelayanan informasi, termasuk pelayanan sirkulasi. Pada 

2023, layanan pemustaka dibuka secara terbatas mulai bulan April-Juni 2023, dan 

ditutup ketika kondisi covid berubah. 

Layanan kembali dibuka pada 8 Oktober 2023 hingga sekarang. Dari layanan itu, 

setidaknya perpustakaan telah dikunjungi sebanyak 695 orang. Jumlah ini 

merupakan kunjungan yang terekam oleh absen komputer.  

Waktu pelayanan dibuka setiap Senin-Jumat pukul 07.30 s.d. 17.00 dan Sabtu pukul 
08.00- 

12.00 WIB. Pada saat pandemi, layanan dibatasi beberapa kloter dan dibatasi 

selama 1 jam setiap kloternya. 

Selain itu, perpustakaan juga menyusun Buku Panduan Perpustakaan, Brosur dan 

kartu anggota bagi para mahasiswa. Pada 2023, perpustakaan mencetak 500 

eksemplar buku panduan dan 500 eksemplar kartu anggota untuk mahasiswa baru. 

Selain layanan, Institutional Repository merupakan wahana publikasi karya ilmiah 

yang dihasilkan oleh sivitas akademika Universitas Tama Jagakarsa (skripsi, tesis, 

disertasi, laporan penelitian, dan sejenisnya) agar karya tesebut diketahui dan 

dimanfaatkan oleh masyarakat luas. 

 
 

Pengembangan dan Perawatan Koleksi 
Pengembangan dan perawatan koleksi yang dilakukan 

oleh perpustakaan adalah sebagai berikut 

1. Pengolahan bahan pustaka (katalog, kelas, barcode, 

label, input data, konversi RFID), selalu kontinyu 

dilaksanakan secara berkesinambungan, pengatalogan, 

klasifikasi, pemberian nomor barcode, nomor label/call 

number, inputting data ke pangkalan data, dan 

perekam metadata ke dalam tag RFID, menjadi 

kegiatan pengolahan rutin. 

2. Perbaikan koleksi buku-buku lama yang rusak pada 

2023 mencapai 1.202 eksemplar. 

3. Penambahan buku perpustakaan baru tahun 2023 

berjumlah 239 judul,  570 eksemplar, ditambah 

dengan sumbangan atau hadiah dari beberapa 

pengarang. 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

  2 0 2 3   

LAPORAN REKTOR 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ketenagaan  
Laporan Rektor 2023 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 



 
  

 

 

 

 

177  

141 36  

   2 0 2 3   
LAPORAN REKTOR 

    Ketenagaan 

Tenaga Pendidik 

Hingga akhir 2023, jumlah tenaga fungsional pendidik atau dosen adalah 177 orang. Grafik 

berikut akan menggambarkan jumlah tenaga pendidik berdasarkan jabatan fungsional, tingkat 

pendidikan dan pangkat/golongan. 

Jumlah Dosen dan Tenaga Kependidikan 
Dosen 

 

    
Jumlah Dosen 

 

  
Doktor Magister 

 

 

 

 
 

Tenaga Kependidikan 

Jumlah tenaga kependidikan hingga saat ini berjumlah 11 orang 

 

 

 

    sejak tahun 2021 

Tenaga Kependidikan 
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Pembinaan mahasiswa di Universitas Tama Jagakarsa diarahakan pada 7 aspek, yaitu 

pembinaan moral keagamaan, pengembangan penalaran, pembinaan organisasi 

kemahasiswaan, pembinaan bakat dan minat, peningkatan kesejahteraan mahasiswa serta 

pembinaan pengabdian kepada masyarakat dan pemberdayaan alumni. 

Kegiatan pembinaan dilaksanakan dan dikoordinasikan oleh Wakil Rektor III Bidang 

Kemahasiswaan dan Kerjasama, Pembinaan secara disiplin pada mahasiswa diprioritaskan 

pada sosialisasi, penegakan tata tertib mahasiswa. Hal ini untuk menjaga dan memacu 

mahasiswa dalam peningkatan kualitas akademik. Di samping itu, mahasiswa juga harus 

didorong untuk berpartisipasi pada kegiatan-kegiatan  keagamaan yang diselenggarakan oleh 

masyarakat sekitar kampus. Pada bidang penalaran ditekankan pada penyelenggaraan 

kegiatan workshop atau pelatihan, pendelegasian mahasiswa untuk mengikuti kegiatan 

pelatihan atau pun berpartisipasi dalam kompetisi kegiatan ilmiah mahasiswa. 
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Kerjasama 

Mengacu pada pedoman rencana strategis 

maka pengembangan yang dilakukan tidak 

hanya pada bidang Tri dharma Perguruan 

Tinggi. Pengembangan kerja sama juga 

berfokus pada pengembangan non akademik, 

yang tujuannya untuk mendukung kegiatan 

akademik yang berkualitas. 

  Kerjasama Internasional 1 

  Kerjasama Dalam Negeri 90 
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Kelembagaan 
 

 

Upaya pengembangan kelembagaan dilakukan untuk menyelenggarakan kelembagaan 

secara profesional untuk memastikan pengelolaan Universitas berjalan sesuai standar 

regulasi dan nilai- nilai yang dianut oleh Universitas. 

Strategi komunikasi publik lewat humas dilakukan untuk meningkatkan awareness, 

knowledge, dan engagement kepada para sivitas akademika (meningkatkan loyalitas) dan 

masyarakat luas termasuk calon pengguna jasa layanan di Universitas Tama Jagakarsa 

(meningkatkan awareness dan intention). 
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Humas 

Dalam rangka meningkatkan pengelolaan informasi dan strategi pengembangan brand and 

value Universitas , serangkaian program kerja telah ditetapkan dengan capaian-capaian yang 

telah dihasilkan oleh humas Universitas Tama Jagakarsa. Strategi komunikasi publik lewat 

media massa dan sosial media dilakukan untuk meningkatkan awareness, knowledge, dan 

engagement kepada para sivitas akademika (meningkatkan loyalitas) dan masyarakat luas 

termasuk calon pengguna jasa layanan di Universitas Tama Jagakarsa (meningkatkan 

awareness dan intention). Program kehumasan dengan menerapkan strategi komunikasi 

terintegrasi (integrated communication) dilakukan dengan penggunaan media yang efektif 

dan efisien. aktivasi di media masa baik offline maupun online diharapkan dapat 

membentuk citra baik institusi. Penggunaan media sosial diharapkan relevan untuk masing- 

masing target audience pada tiap segmen, sehingga dapat meningkatkan brand value 

Universitas Tama Jagakarsa. 
 

Jumlah Followers :47,1Rb 
Meningkat 12,1Rb) 
Jumlah Postingan total : 1,246 

 
 
 

Jumlah Subscriber : 12,700 
Jumlah Post: 256 
Jumlah Tayang: 10,600 jam 
tayang 
Jumlah Postingan total : 1,246 

Jumlah Followers: 2.114 

 
 
 
 

Followers FP Facebook: 4869 
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Jumlah Publikasi: 

150 berita (Online 

Publikasi & Cetak) 
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